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:القاعدة الذهبية في علم الادارة
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Administrative Process العملية الإدارية



(النظم)النموذج الأساسي بمفهوم نظرية الانسان العامة 
The Basic Systems Model

Ludwig von Bertalanffy



Administrative Process             العملية الإدارية



تصنيف العمل الجماعي
الأهداف المؤسسية 

الإنتاج&تصنيف أنظمة الخدمات 
الأصوات ذات القيمة 


